
 

 
d i cui  al D.Lgs. 81/2008 - D. Lgs.  106/2009 (T.U.S.L.) 

art. 89  e Allegato XV, 3.2.1; art. 90 e Allegato XVII 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Marineo l i Data: 07/09/2020  

 

 il datore di lavoro il d irettore tecnico 

                             

 

 per presa visione: Il  Medico competent e  

 i l rappres ent ante dei  lavoratori per la sicurezza  

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Dichiarazione di conformità del DVR e degli allegati  ai f ini della valutazione di idoneità (ITP) 

 

Con la sottoscrizione del presente DVR apposta sul frontespizio, i l datore di lavoro dichiara che il piano 

operat ivo stesso, completo degli allegati indicati in Sezione 13, è conf orme ai requisiti di cui al l’Allegato XV del 

D.Lgs. 81/2008 s.m. (in relazione a i contenuti  dei  piani di sicurezza) e di c ui all’Allegato XVII (in relazione alla 

dimostrazione di idoneità tecnico-professionale de ll'impresa). 

 

Indicazione degli elementi della ITP di cui a ll’A llegato XVII del D.Lgs. 81/2008 s.m. contenuti o allegati nel 

presente DVR 

 

- indicazione  del nominativo del soggetto o i nominativi dei soggetti della p ropria impresa, con le specifiche 

mansioni, incaricati per l’assolvimento dei  compiti di cui all’articolo 97. 

-> vedi il presente DVR alla Sezione 3 (NB: i l soggetto deve essere indicato solo dall' impresa af fidataria, 

essendo unico per tutto i l cantiere) 

 

a) isc rizione alla camera di commercio, industr ia ed artigianato con oggetto socia le iner ente al la  tipologia 

dell’appalto  

-> vedi allegato al DVR di cui alla Sezione 13, let t. c) 

  

b) documento di valutazione dei rischi di cui al l’articolo 17, comma 1, lettera a) o autocerti ficazione di cui 

all ’articolo 29, comma 5, del pr esente decreto legisla tivo  

-> vedi il  presente piano operativo di sicurezza, che ai sensi dell’art. 89 è il D VR rif erito al  singolo cantiere 

interessato 

  

c) documento unico di regolarità  contributiva  

-> vedi allegati al DVR di cui alla Sezione 13, lett . d) 

  



d) dichiarazione di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interditt ivi di cui all’articolo 14 del 

presente decreto legislat ivo 

-> vedi allegati al DVR di cui alla Sezione 13, lett . e) 

 -- ------------- --------- --------- --------- ---- ------- ---- --------- --------- ---- --------- ---------  

 

Inoltre, e ssendo l'impresa a ffidataria dei lavori, si unisce spec ifica dichiaraz ione  in rel azione all'adempimento 

degli obblighi previsti dall'art. 97, commi 3-bis) e 3-te r). 

-> vedi specifica dichiarazione allegata  al DVR, sempre in Sezione 13, l ett. h) 

Sezione 2  

 

 

Premessa - Richiamo normativo 
 

La norma fondamentale di riferimento è il Testo U nico per la  Sicurezza sul Lavoro (brevemente T.U.S.L. a nche 

nelle schede che seguono in questo documento) recato dal  D.Lgs. 09.04.2008 n.  81 e successive modifiche, ed in 

particolar e a seguito del correttivo recato dal D.Lgs. 03.08.2009 n. 106. 

 

Il presente documento è  il piano operativo di sicurezza (noto anche come “DVR”) d i cui al D.lgs. 81/2008, art. 

89, comma 1, lettera h), ovvero è “i l documen to che i l datore di lavoro dell'impr esa esecutrice redige,  in 

riferimento al singolo cantiere interessato, ai sensi dell'articolo 17 comma 1, lettera a), del presente decreto 

legisla tivo, i cui contenuti sono riporta ti nell’allegato XV”.  

Il D.lgs. 81/2008  prevede la redazione del  DVR come obbligo di tutte le imprese / datori  di lavoro (art. 96, c.  1, 

le tt. g); al coordinatore per l’esecuzione spetta verificarne l’idoneità (art. 92, c.  1. lett. b).  

 

I contenuti obbligatori del DVR sono definiti dal l’Allegato XV al T.U .S.L., punto 3.2.1. Il presente documento 

elenca nelle Sezioni da 3 a 12 (vedi i l sommario che segue) i dati elencati  al punto 3.2.1, dalla let tera  a) alla  

le ttera i). La Sezione  13 riporta in copia gl i allegati obbligatori di cui alla lettera  l).  

Sommario 



------- --------- --------- ---- --------- ----------------- ---------------------- ---------------------  

 

Sezione 1 Copertina ed intestazione del piano operativo, dichiar azione di conformità 

 

Sezione 2 Premessa e sommario 

 

Sezione 3 Dati identificativi dell’impresa esecutrice 

 

Sezione 4 Mansioni svolte  in cantier e 

 

Sezione 5 Attività di cantiere 

 

Sezione 6 Opere provvisionali e macchine 

 

Sezione 9 Misure p reventive e protet tive integrative 

 

Sezione 11 Dpi in dotazione 

 

Sezione 12 Informazione e formazione dei lavoratori 

 

 

------- --------- --------- ---- --------- ----------------- ---------------------- ---------------------  

 

 
Sezione 3 - Elementi di cui al T.U.S.L. (D.Lgs. 81/2008 s.m.), Allegato XV, 3.2. 1., le tt. a 



 
Dati identificativi dell’impresa esecutrice 

 
-------- --------------------------------------- ------------------------------ --------------- ------ 
 

Nominativo del datore di lavoro:  
 
Ribisi Filippo 

 
Indirizzo della sede legale:  

 
Via Crocifisso n°6 
 

Riferimenti telefonici della sede legale:  
 
Tel: 0918725481 Fax: 0917481247 

 
-------- --------------------------------------- ------------------------------ --------------- ------ 

 
Specifica attività svolta in cantiere dall’impresa esecutrice e dai lavoratori autonomi subaffidatari: 
 

Lavori  di manutenzione impianti Banca d’ Italia, sede di Palermo,   e s edi periferiche di  Enna, 
Caltanissetta e Siracusa. 

 
 
-------- --------------------------------------- ------------------------------ --------------- ------ 

 
Addetto/i al pronto soccorso:  

 
Schilleci Gioacchino 
 

Addetto/i alla gestione delle emergenze in cantiere 
- prevenzione incendi e lotta antincendio:  
- evacuazione:  

- primo soccorso e gestione delle emergenze: 
 

Schilleci Gioacchino 
 
R.L.S. Rappres entante dei lavoratori per la sicurezza:  

 
Pulizzotto Pietro 

 
Medico competente:   



 
Torretta Rosalia 

 
R.S.P.P.R. Responsabile del servizio di prevenzione e protezione: 
 

Ribisi Filippo 
 
Di rettore tecnico di cantiere:  

E' il nominativo del soggetto o i nominativi dei soggetti della propria impresa, con le specifiche 
mansioni, incaricati dall'impresa affidataria per l’assolvimento dei compiti di cui all’articolo 97 

(indicazione obbligatoria ai sensi D.Lgs. 81/2008 s.m., Allegato XVII, punto 01) 
Ribisi Filippo 
 

Capocantiere (preposto):  
 
Schilleci Gioacchino 

 
Lavoratori dipendenti operanti in cantiere per conto dell’impres a: 

 
 

 

-------- --------------------------------------- ------------------------------ --------------- ------ 
NUMERI DI TELEFONO UTILI 

ALLEGARE LA TABELLA 
 
 
S 33 – GALLERIA REGIONAL E DELLA SICILIA 
DI PALAZZO ABATELLISS

091/6230011

VIGILI DEL FUOCO 115
PRONTO INTER VENTO SANITARIO 118
CROCE ROSSA PA: 0916805111 

CARABINIERI 112
POLIZIA DI STATO 113
POLIZIA MUNICIPALE PA: 0916954111 



GUAR DIAMEDICA 118

PRONTO SOCC ORSO OSPEDALE PIU’ VICINO PA: 0916551111 

ENTE EROGATORE ACQUA PA: 091279111

ENTE EROGATORE ENERGIA ELETTRICA PA: 800973356 800900800 

ENTE EROGATORE GAS PA: 0916161567

Sezione 4 - Elementi di cui al T.U.S.L. (D.Lgs. 81/2008 s.m.), Allegato XV, 3.2. 1., le tt. b 
 

Mansioni svolte in cantiere 
 
Specifiche mansioni, inerenti la sicurezza, s volte in cantiere da ogni figura nominata allo scopo 

dall’impresa esecu trice. 
 

-------- --------------------------------------- ------------------------------ --------------- ------ 
 
Di rettore di cantiere 

le mansioni del Direttore di  Cantiere sono principalmente le seguenti, oltre a quanto altrove specificato. 
- Nominare i lavoratori preposti informando o facendo sì che s iano informati del loro ruolo tutti i 

lavoratori coinvolti o presenti nelle operazioni in atto . 
- Comunicare ai preposti e anche per tramite di  questi ai lavoratori le informazioni, misure e 

disposizioni contenute nel  presente piano,  per quanto di loro competenza. 

- Comunicare ai preposti  e anche per tramite di questi ai lavoratori le istruzi oni e indicazioni di 
loro competenza. 

- Comunicare ai preposti  e anche per tramite di questi ai lavoratori le istruzi oni e indicazioni di 

loro competenza, eventualmente trasmesse dal Committente o dal Coordinatore per l'esecuzione 
dei lavori se nominato. 

- Provvedere o suggerire l'adeguamento delle misure e disposizioni descritte nel presente 
documento, in relazione all'evoluzione dei lavori ed alle eventuali modifiche intervenut e, 
ovvero qualora le predette risultino insufficienti. 

- Pianificare per quanto di competenza dell’impresa la eventuale presenza simultanea o 
successiva delle diverse imprese, o lavoratori autonomi, all'interno del cantiere, e disporre 
(sempre per quanto di competenza dell’impresa) l'utilizzazione di i mpianti comuni quali 

infrastrutture,  mezzi logistici e di protezione collettiva. 
- Fare sì che siano poste in at to le misure necessarie ai fini della prevenzione incendi nel cantiere 

e ai fini dell'evacuazione dei lavoratori (sempre per quanto di competenza dell’impresa).  
- Designare preventivamente, tra i lavoratori delle diverse imprese, con la collaborazione dei 

datori di  lavoro , gli incaricati delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, 

evacuazione dei l avoratori, salvataggio, p ronto soccorso, gest ione dell'emergenza (ivi  compres o 
l'eventuale rischio idraulico). 

- Ass icurarsi dell'avvenuta formazione e informazione dei lavoratori in relazione alle operazioni 
che dagli  stes si saranno effettuate.  

- Sospendere, in caso di segnalazione o accertamento diretto di pericolo grave ed imminente, le 

singole lavorazioni. 



- Prescrivere,  quando ciò sia necessario,  che le singole operazioni avvengano sotto il  proprio 
diretto controllo o  sotto il controllo di un preposto. 

- Prescrivere,  quando necessario, cont rolli a macchine, attrezzature, opere provvisionali. 
- Sovrint endere alla corretta realizzazione, modifica e manutenzione delle opere provvisionali. 
- Comunicare al Coordinatore per l'esecuzione dei lavori e per conoscenza al Committente ogni 

atto significativo ai fini della s icurezza. 
- Assumere ed ese rcitare i l ruolo di gestore dell’impianto elettrico di cantiere. 
- Provvedere all’aggiornamento del DVR. 

 
Capisquadra 

Tutte le operazioni verranno eseguite dai lavoratori d ietro  indicazione personale del Direttore di 
Cantiere o di lavoratori preposti, formalmente individuati dal Direttore di Cantiere, del cui ruolo 
saranno a conoscenza t utti i lavorat ori coinvolti o presenti nelle operazioni in atto.  

Ai fini della sicurezza e salute di cui al presente documento, le mans ioni dei preposti sono 
principalmente le seguenti. 
- Coordinare i singoli lavoratori nell'attuazione del le misure tecniche di sicurezza, in base alle 

istruzioni del Direttore di Cantiere. 
- Sovrintendere all'applicazione delle misure tecniche di sicurezza e delle procedure da parte dei 

lavoratori. 
- Controllare,  in apertura di cantiere, e successivamente con la cadenza che sarà ritenuta 

opportuna dal Direttore di Cantiere, il corretto stato di conservazione e funzionalità dei DPI, 

delle macchine, delle attrezzature. 
- Controllare l'utilizzo da parte dei lavoratori dei DPI, delle macchi ne, delle attrezzature. 

- Interrompere immediatamente, i n caso di pericolo grave ed imminente,  le singole lavorazioni, e  
darne tempestiva comunicazione al Direttore di Cantiere. 

 

 
 

 
Lavoratori 
Pur non es sendo oggetto di speci fica nomina, l’impresa comunica gli obblighi generali attr ibuiti ai 

propri lavoratori in merito alla sicurezza. 
Ai  fini della sicurezza e sa lute di cui al presente documento, le mansioni dei lavoratori sono 
pr incipalmente ed oltre a quanto altrove prescritto quelle desc ritte all'art. 20, D.Lgs. 81/2008 (T.U.S.L.) 

- Obblighi dei lavoratori. 
Si riporta il principio fondamentale - responsabilizzante direttamente il lavoratore ai fini della sicurezza 

- enunciato al c. 1 del predetto articolo.  
“1. Ogni lavoratore deve p rendersi cura della propria salute e sicurezza e di quella delle altre persone 
presenti s ul luogo di lavoro, su cui possono ricadere gli effetti delle sue azioni od omissioni, 

conformemente alla sua fo rmazione e alle istruzioni e ai mezzi fo rniti dal datore di lavoro .” 
Si riporta altresì quanto al c. 2,  lettera a). 

(I lavoratori devono) “contribuire, insieme al datore di lavoro , ai dirigenti e ai preposti, 
all ’adempi mento degli obblighi previsti a t utela della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;” 



-------- --------------------------------------- ------------------------------ --------------- ------ 

Sezione 5 - Elementi di cui al T.U.S.L. (D.Lgs. 81/2008 s.m.), Allegato XV, 3.2. 1., le tt. c 
 

Attività di cantiere 
 
 

-------- --------------------------------------- ------------------------------ --------------- ------ 
 
L’organizzazione dell’attività in cantiere sarà determinata dal direttore di cantiere, individuato alla 

Sezione 3, che opererà nel rispetto dei compiti assunti come specificati alla precedente Sezione 4. 
Il Direttore di cantiere determi nerà (per quanto di competenza di questa impresa) le opere provvisionali, 

macchine ed attrezzature da utilizzarsi,  il posizionamento e le relative modalità d’uso. 
Fornirà adeguate istruzioni direttamente ai lavoratori, od ai caposquadra che sovrintenderanno 
all ’operato delle squadre di lavoro. 

Anche preposti e caposquadra opereranno,  per quanto attiene la sicurezza, nel rispetto del mansionario 
di cui alla Sezione 4, ove sono stati specificati anche i doveri dei singoli lavoratori con riferimento al 

T.U.S.L.. 
Tutte le attività di cantiere saranno svolte - anche con riferimento a possibili interferenze - nel rispetto 
del PSC (se presente) e delle istruzioni formalmente impartite dal Coordinatore per l’esecuzi one.  

 
Il cantiere è assoggettato al T.U.S.L.  (D.Lgs . 81/2008 s.m.) Titolo IV in materia di sicurezza del 
cantiere. 

Verranno adot tate le precauzioni necessarie onde impedire l'esposizione al rischio tanto dei lavoratori 
quanto di terzi eventualmente interessati. 

I lavorator i impiegati opereranno secondo gli ordini della direzione di cantiere, nel rispetto delle vigenti 
no rme in mat eria di sicurezza. Essi  utilizzeranno macchine ed attrezzature conformemente alle 
istruzioni, ed u tilizzeranno i DPI necessari, in particolare: protezione del capo ( elmetto), pro tezione del 

piede (scarpa di sicurezza), protezione del la mano  (guant i, da utilizzarsi quando n ecessario secondo le 
indicazioni del preposto), cintura di sicurezza (da utilizzarsi quando necess ario secondo le indicazioni 

del preposto). 
L’impresa ha dotato i lavoratori dei DPI indicati. 
Verranno r ispettati gli obblighi imposti (con particolare riferimento alla esposizione al rumore, di cui al 

T.U.S.L., Titolo VIII).  
Le operazioni di lavoro previste,  l'utilizzo di macchine ed attrezzature, si svolgeranno come più 

dettagliatamente indicato nelle schede che seguono. 
 
Qualora sia nominato il coordinat ore per la progettazione e s ia presente il "piano di sicurezza e di 

coordi namento", il presente piano si configura come piano complementare del "p iano di sicurezza e di 
coordi namento" redatto dal predetto coordinatore per la progettazione. 
L'orario di lavoro e le eventuali turnazioni previste avverranno comunque avendo come riferimento i 

contratti nazionali di categoria. 



 
 

  
-------- --------------------------------------- ------------------------------ --------------- ------ 
 

Sezione 6 - Elementi di cui al T.U.S.L. (D.Lgs. 81/2008 s.m.), Allegato XV, 3.2. 1., le tt. d 
 

Opere provvisionali e macchine 
 
-------- --------------------------------------- ------------------------------ --------------- ------ 

 
Elenco delle macchine e at trezzature utilizzate in cantiere 
 

L’impresa potrà utilizzare le seguenti macchine e attrezzature, in dotazione all'azienda. 
 
Descrizione : Trabattello H3,8mt 

Costruttore : Wurth 
Anno di costruzione : 2006 

Matricola: 0962940358 
 
Descrizione: Scala Doppia Salita in legno 

Costruttore: Wurth 
Anno di costruzione: 2009 

Matricola: 09629317 
 
Descrizione: Martello Tass ellatore a batteria 

Costruttore: Wurth 
Anno di costruzione: 2010 

Matricola:ABH20-SLE 
Caratteristiche tecniche: POT.ASS.350W-P.RESA 270W-N.GIRI 0-1000G/MIN.-N.COLPI 0-4400 
C.PI/MIN.-ATT.SDS PLUS 

 
Descrizione: Smerigliatrice Angolare 
Costruttore: Wurth 

Anno di costruzione: 2009 
Matricola: EWS115 

Caratteristiche tecniche: P.NOM.800W-P.RESA 500W-N.GIRI 11000 G/MON.-MAX DIAM.DISCO 
115-FILETTATURA ALBERO M14-230/240V 
 

Descrizione: Imbracatura Anticaduta 
Costruttore: Wurth 

Anno di costruzione: 2009 
Matricola: TOP 



 
Descrizione: Trapano Avvitatore a batteria 

Costruttore: Wurth 
Anno di costruzione: 2012 
Matricola: BS 14-A COMPACT 

Caratteristiche tecniche: 14,4Vcc; 0-480/1450 min-1; max. 13mm 
 
At trezzature di uso comune, Trancia cavi, Set d i Giraviti, Pinza isolata, Multimetro  digi tale. 

 
Se previsto, i lavoratori dell’impresa potranno utilizzare macchine ed att rezzature, opere provvisionali 

di uso comune, disposte direttamente dall'Appaltante o per mezzo d i alt ra impresa, anche nel rispetto di 
quanto stabilito dal PSC. 
-------- --------------------------------------- ------------------------------ --------- ------------ 

 

 

 

 

 

 

 

 





Sezione 11 - Elementi di  cui al T.U.S.L. (D.Lgs. 81/2008 s.m.), Allegato XV, 3.2 .1., lett. i 
 

Dpi in dotazione  
 
 

Elenco dei dispositivi di protezione individuale forniti ai lavoratori operanti in cantiere. 
 
-------- --------------------------------------- ------------------------------ --------------- ------ 

 
 

- DP I: Calzature di sicurezza  
protezione: contro il rischio di tagli e lesioni al piede, perforazioni, schiacciamenti, rischio 
chimico; 

da usarsi: in t utte le attività di cantiere; 
fo rniti da: datore di lavoro ; 

- DP I: Guanti   
protezione: protezione contro il ri schio di tagli e lesioni alle mani;  
da usarsi: in t utte le attività di opere edili, che espongano al rischio di lesioni alle mani; 

fo rniti da: datore di lavoro ; 
- DP I: Elmetto  per protezione del capo 

protezione: contro  il r ischio di tagli e lesioni al capo; 

da usarsi: in t utte le attività di cantiere; 
fo rniti da: datore di lavoro ; 

- DP I: Mas chera  contro la proiezione di s chegge  
protezione: dal rischio di lesioni agli occhi nell’uso di motosega, per proiezione di schegge; 
da usarsi: sempre nell’uso della motosega; 

fo rniti da: datore di lavoro ; 
- DP I: Cintura ad imbragatura con cosciali  

protezione: contro  il r ischio di caduta; 

da usarsi: nelle attività in altezza ove il rischio di caduta non sia eliminato da mezzi di 
protezione collettiva 

fo rniti da: datore di lavoro ; 
 
-------- --------------------------------------- ------------------------------ --------------- ------ 

 



Sezione 12 - Elementi di  cui al T.U.S.L. (D.Lgs. 81/2008 s.m.), Allegato XV, 3.2 .1., lett. l 
 

Informazione e formazione dei lavoratori 
 
 

Documentazione in merito all’informazione ed alla formazione dei lavoratori occupati in cantiere 
 
 

-------- --------------------------------------- ------------------------------ --------------- ------ 
 

L’impresa ha provveduto alla formazione ed informazione dei lavoratori con più cicli di incontri tenuti 
negli anni 2009 
 

Tipo di iniziativa: corso collegiale di informazione e formazione per tutti i lavorator i dipendenti, in 
conformità a quanto disposto all’atto dell’avvio dei corsi da: 

- D.Lgs. 626/94 s.m., Artt . 21 e 22 (fino al 15 maggio 2008); 

- D.Lgs. 81/2008, artt.36 e 37 (dal 15 maggio 2008).  
 

 
 
Contenuti: Gli argomenti trattati sono stati conformi a quanto d isposto dal D.Lgs. 626/94 s.m.,  Artt. 21 

e 22, ed hanno riguardato quanto meno:  
a) i ris chi per la si curezza e la salute connessi all'attività dell'impresa in generale; 

b)  le misure e le attività di prot ezione e prevenzione adottate; 
c) i rischi specifici cui è esposto in relazione all'atti vità svolta, le normative di  sicurezza e le 
dispos izioni aziendali in materia; 

d)  i pericoli connessi all'uso d elle sostanze e dei preparati pericolosi sull a base delle schede dei 
dati di sicurezza previste dalla normativa vigente e dalle norme di buona tecnica; 

e) le procedure che riguardano il pronto soccorso, la lotta antincend io, l'evacuazione dei 
lavoratori; 
f)  il responsabile del s ervizio d i prevenzione e protezione ed il medico competente;  

g) i nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le misure di cui agli artt. 12 e 15. 
 
 

Durata: sono stati svol ti 3 moduli da 12 ore ciascuno più una us cita per esercitazione pratica presso un 
cantiere di durata 4 ore, per un monte ore complessivo di 40 ore 

 
-------- --------------------------------------- ------------------------------ --------------- ------ 
 

 
L'impresa inoltre ha svolto, oltre alla formazione generale, specifica formazione/informazione per le 

figure che attueranno in questo cantiere gli obbl ighi dell 'impresa affi dataria (art. 97 D.Lgs. 81 s.m.) . Al 
riguardo consulta gli allegati d i cui alla Sez. 13, lettere h), h-bis). 



 
Marineo l i Data: 07/09/2020  

 
 

 

 

 

 

 il datore di lavoro il d irettore tecnico 

                             

 

   

 

   

 per presa visione: Il  Medico competent e  

 i l rappres ent ante dei  lavoratori per la sicurezza  

    
  

 

 

 


